Уважаемые работодатели!
Напоминаем о сроках подачи документов для получения субсидии на оплату труда работников, находящихся в простое.

Работодателям необходимо направить заявление в службу занятости населения Курской области о предоставлении субсидии за период 2024 года:
🔻 с 1 августа до 25 октября – до 5 декабря;
🔻 с 1 ноября по 30 ноября – до 13 декабря; 
🔻 с 1 декабря по 31 декабря – до 20 декабря.

[bookmark: _GoBack]* п. 11 постановления Правительства РФ от 24.10.2024 № 1426 «Об утверждении Правил предоставления в 2024 году пенсионного и социального страхования Российской Федерации субсидий юридическим лицам и индивидуальным предпринимателям, зарегистрированным на территориях Белгородской области, Брянской области и Курской области, в целях частичной компенсации расходов на оплату времени простоя работников по причинам, не зависящим от работодателя и работника».

Напоминаем, что претендовать на получение субсидии могут работодатели Курской области, представившие в службу занятости населения сведения о введении простоя и включенные в соответствующий Перечень, который утверждается Министерством по труду и занятости населения Курской области. Актуальный перечень предприятий имеющих право на получение субсидии размещен на официальном сайте Минтруда: https://trudzan.kursk.ru/documents/15084/ 
